Emd&di M(ivel6dési Haz és Konyvtar

Készitette:

BESZAMOLO (2025.)
MUNKATERYV (2026.)

PROGRAMSOROZAT

PROGRAMOK:

B Julius 19, 19:00 - Gatszog-liget
Rendezte: Brady Norbert
vigjaték két részben, a HeArt tarsulat
eléadasaban
Szerepldk: Sz6ke Zoltan, Hunyadi Donatella,
Krausz Gabor, Kalman Henrietta, Gombos
Krisztian, Geri Tamas, Korcsmaros Andras,
Hajdu Tamas

W Julius 25, 19:30 - Gatszog-liget

Madarak zenekar [{(Fy S LR TED]

élézenés, tancos est

® Julius 27, 10:00 - Gatszog-liget
Brandnyul Mini Disco (34 Nn))

Augusztus 2., 19:00 - Gatszog-liget

Sose halok meg?

Akl kérdez: [FENIENT - rendezd.

LUREIE LM Koltai Robert BEESZIR:[EL
Erdemes Mavész, a Halhatatlanok
Tarsulatanak 6rokos tagja.
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A szervezdk a helyszin és mfisorvaltoztatas jogat fenntartjak!

0 Programok Emédon

Toth Csaba, igazgatd
Emd&di MUvel6dési Haz és Konyvtar

2026. februar 13.

programokemodon

Augusztus 9, 20:30 - Kossuth tér
Emé&d Névnapja

Mobilmania koncert

Augusztus 16, 19:00 - Gatszog-liget
Stand Up, Eméod!

Szomszédnéni Produkcios Iroda

(Balint Ferenc és T6th Szabolcs miisora)

Augusztus 19, 20:00 - Gatszog-liget
Operettparadé

Fellépdk: Tihanyi Téth Csaba, Bognar Rita,
Ivan-Gal Judit, Alagi Janos

Augusztus 20., - Kossuth tér
Szent Istvan Nap

Augusztus 23, 19:30 - Gatszog liget

Divak Produkcio B [1te)g

A harom csodalatos diva:
Féshs Nelly, Détar Eniké, Ladinek Judit




Jogszabalyi hattér:

A 2025. évi szakmai beszémol6é és 2026. évi munkaterv alapja a muzedlis intézményekrél a
nyilvdnos kdnyvtari elldtdsrdl és a kézm(ivel6désrél szélé 1997. évi CXL. kultv. és a 20/2018. (Vil.
9.) EMMI rendelet a k6zmiivelddési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivel6dési intézmények
és a kozosségi szinterek kdvetelményeirdl, valamint a helyi kézm(ivel&dési rendelet. Ezen kiviil az
intézmény Alapité Okirata és az SZMSZ-e, valamint az Em&d Véros Onkormanyzata altal 2026.
évben elfogadott és biztositott kdltségvetés. Tovabbd Eméd Varos Onkorményzat Képvisels-
testlilete az intézményre vonatkozd hatdrozatai és a szakbizottsag allasfoglaldsai, az el6z6 évben
beinditott k&zosségi, kulturdlis folyamatok, a varosi tnnep-és rendezvényterv tartalma és
koltségvetése, az intézmény tirgyévre vonatkozé palyazati timogatasai.

Beszamolé (2025)

1.1 Személyi feltételek

Az EmGdi Mlvel6dési Haz és Kényvtarban tovabbra is megfelels Iétszamu és szakmailag jé
felkésziiltség( kollégak dolgoznak. Az integrélt intézményben mindésszesen 5 & dolgozik 8 dras,
hatarozatlan ideji munkaszerz6déssel. Az intézményvezetd hatdrozott idejii vezetdi kinevezése 5
évre szol.

Munkatarsak:

1 f6 — kényvtaros

1 f6 — mivel6désszervezs (szakiranyu felséfoku végzettség)

1 f6 — karbantartd-technikus — (hangositdsi és fénytechnikai feladatokat is ellat)
1 f6 — gondnok

1 f6 — intézményvezet§ (szakirdnyu felséfoku végzettség)

1.2 Targyi feltételek

A miivel6dési hdz térgyi eszkdzei megfelelnek a rendelet dltal meghatdrozott el8irasoknak. A hang-,
fénytechnikai- és egyéb kiegészitd eszkdzei korszeriek, j6 allapotuak. A tavalyihoz képest jelentds
mértékben pozitiv irdnyd véltozast is mutatnak.

Beszerzések 2025-ben:

A tavalyi évben nagyértéki eszkozbeszerzés is tértént. Nagy 6romiinkre a TOP Plusz 3.1.3-23-BO1-
2024-00021 pdlyazatnak kdszonhetben jelentds fejlesztés tértént a hang, fény, szamitastechnikai
eszkdzok terén, valamint rendezvényekhez sziikséges kiegészitSk terén.

Hang és fénytechnika, egyéb kiegészitok:

RCF ART 915-A - Aktiv Hangfal - 2 db

RCF SUB 905-AS Aktiv Hangfal - 2 db

DB Technologies B-Type 10 Aktiv Hangfal - 4 db
QSC Touchmix 16 Digitalis keveré - 1 db
Euromusic E-SZAT3T Talapzat Allvany - 2 db
Euromusic E-FA-SZETT Ldmpa allvany 2 db
Thunder DMX-192 Fénykeverd 1 db

Thunder LP-98IP Szinpadi LED ldmpa 4 db
Kabelek Stagg DMX5 m 3 db

Adam Hall K3 MMF 1000 XLR - XLR Kabel 10 m 4 db
Stagg SMC3 CGR XLR -XLR kdbel 3 m3db

DB Technologies B-Type 10 aktiv hangfal — 2 db
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Foto és szamitastechnika:

Lenovo TAB M10 tablet — 3 db

Lenovo TAB3 10 Business — 1 db

Lenovo ldeapad Flex 5i — notebook
Lenovo 2inl szamitogép

Panasonic Lumix DC — FZ82D fényképezd
Vetit6 vaszon 3x2 m

YV VVYYY

Rendezvény kiegészito targyi eszkozok
> 3 x3m rendezvénysator: 2 db
> 4db sérgarnitira

Szakmai feljegyzés.

Meglévé szinpadelemekkel kapcsolatos észrevétel:

Ezuton szeretném jelezni, hogy mivel a tavalyi évben a nyéri rendezvények lebonyolitdsa nagyrészt
a Gatszog-ligetben tortént, igy a sajat tulajdoni 5x8-as szinpadot szinte csak augusztus 20-an
hasznaltuk. Ezen kiviil az adventi rendezvénysorozat utolsé eseményén, ahol észrevettiik, hogy a
szinpadot fed6 faburkolat olyan rossz allapotban van, hogy esetenként nem is illeszkedik rendesen,
hézagos, nehezen rakhat6 6ssze ez dltal balesetveszélyes. Ettdl fiiggetleniil, kisebb javitasokkal még
hasznadlhatd egy kiilsGs fedéssel.

Javaslat: A szinpad allapota még megfelels, a fekete gumiszényeggel lefedve, a kisebb volumenti
rendezvények megtartasa esetén. A szinpadfedést, az életveszélyes és biztonsag technikailag
jelent8sen kifogasolhatd dllapota miatt a 2025-6s évben alapos dtnézés és egy esetleges faburkolat
javitds, de inkdbb csere esetén javasoljuk haszndlni.

Az augusztus 9-én megrendezésre keriil6 TNT éI6 nagykoncert és az esetlegesen felmeriils
magasabb szinvonall produkcidk zavartalan és biztonsdgos megtartdsa kizardlag kiilsés profi
hangtechnikai cég dltal valdsulhat meg, amelyre a koltségvetésben kiilén dsszeget kiildnitettiink el.
(I3sd. ktsg 2026 tablazat)

A nydri rendezvényeket: a Gyermeknapi zsibongdst, Miénk a liget-et, az Em&di Nyari Estéket, ebben
az évben is mivel&dési haz melletti fiives teriileten kivanjuk megrendezni.

Az augusztus 9.(esetleg a muiveldési haz mellett, 19. és 20-ai programokat tovabbra is a Kossuth
téren tartjuk meg.

Indokol3s:
e A helyi infrastruktura biztositdsa (parkoldk, mosddk)
e Kedvez@tlen idjaras esetén a rendezvények zart helyen torténé megrendezése (320 f8ig)
® A dolgozok szédmdra kdnnyebb és zavartalanabb munkavégzés lehetsége, ad-hoc helyzetek
azonnali kezelése
e Felesleges technikai problémak, pakoldsok, aramkiépitések elkeriilése
e Ateriilet jobb és biztonsdgosabb, atlathatdbb, indokolt esetben lehatarolhatdbb



1.3. Pénziigyi és gazdalkodasi adatok
Az alabb scannelt pénziigyi kimutatas részletezi a 2025 év gazdasagi mutatdjat

3. Pénziigyi adatok

(Ezer forintban kérjilk megadni az adatokat!)

(Amenn yiben a gazdélkodds médja nem 6nélld, csak abban az esetben téltse ki a téblézatot, ha meg tudja bontani a pénziigyi
adatokat tagszervezetenként!)

3.1. Pénziigyi adatok (csak a kézmiivel6dési tevékenység vonatkozéséban) 1, (E Ft-ban)
Mikodési bevétel 3287
1.
- ebbdl (1. sorbdl) jegy-, részvételi-, tagdlj-bevétel 718
24
Felhalmozési és téke jellegll bevételek
3i
Témogatésok, kiegészitések és atvett pénzeszkdzok 54398
4. )
- ebbd] (4. sorbdl) kbzponti kéltségvetdsi tdmogatds (benne | 15226
5 kulturdlis normativa)
- ebbdl (4. sorbdl) irdnyitd, fenntartd szervtél kapott 38912
tdmogatds (ha kdzponti kiitségvetési szerv a fenntartd,
6. akkor a mdkodési tdmogatdsat az 5. soron, tovdbbi fenntartdi
témogatdsdt a 6. soron tinteti fel)
- ebbd/ (4. sorbdl) palydzati tamogatss 260
7.
Bevételek = ebbdl (7. sorbdl) Eurdpal Unids forrésbdl kapott timogatés
8.
Mecenatlra, szponzoracid )
0. ;
Egyéb bevételek 1760 .
10. '
Bevételek osszesen (1.+3.+4.+9.410.) 59445
11.
Személyl juttatdsok 23436
12,
- ebbdl (12. sorbdl) munkaviszonyban foglalkoztatottak 22815
5. személyl koltségei
Munkaaddkat terheld jarulékok 3003
14,
Dologi kiad&sok 31860
15.
Felujitasi kiad&sok
16.
Felhalmozési kiadasok (felljftasi kiaddsok nélkil}
17, Kiaddsok

Generélds datuma: 2026.01.30. 12:08:32




Egyéb kiaddsok
18.
Kiaddsok osszesen (12.414.+15.+16.+17.+18.) 58299
19.
- a kiaddsokbd! AFA és egyéb addjelieg kiaddsok 3732
20.
3.2. Targyévi pénzmaradvény 1. (E Ft-ban))
1146
1.

Terembérletbdl szarmazé bevételek:

A mivel6dési hdz helyiségeit lehet6ség szerint megprébdéltuk kiajanlani, bérbe adni a meglévd
csoportok mellett és ezzel kisebb extra bevételre szert tenni.

2025-ben még nagyobb hangsulyt fektettiink a helyiségek bérbeadasara, egy j6I megalapozott,
atgondolt hirdetési és dijszabasi terv alapjan. Ezen kiviil szdmos személy és vallalkozas keresett
meg benniinket terembérlési igénnyel. Reményeink szerint a helyi és kornyez6 telepiilések
véllalkozésai és intézményei felismerték a lehetGséget a modern és impozans intézmény jé
fekvésében, kivald infrastruktirajdban, a kedves és naprakész kollégék vendégszeretetében, a
modern tdrgyi eszkdzrendszerében.

2025-0s terembérlet bevétel: 1.301.539 Ft ©

Rendezvények idején, helypénzbdl szirmazé bevételek: 243.000 Ft.
Belépddijas rendezvények: 461.500 Ft.

Nyomdai szolgaltatasokbdl szarmazo bevétel: Az Uj lehetGségként bevezetett irodai, nyomdai
szolgdltatdsok elérhetGsége mdra mar a lakossdg kdrében, mindenki szdmdra ismertté valt és
6romiinkre rendszeresen igénybe veszik azokat.

2025-06s 174.950 ft bevétel:

1.4. Szakmai munka eredményei, statisztikai adatokkal alatamasztva
Az 1997. évi CXL. kultv. alapjan az Em&di M(ivel6dési Haz és Kényvtdr az alapszolgaltatasok koziil a
2025-0s évben az aldbbiakat végezte.

2025-ben folytatédott a 2022-ben Uj iranyt vett szakmai munka megerGsitése, kiemelt cél volt a
helyi mlivel6d6 kozosségek szamanak novelése és a meglévék fejlesztése, megtartdsa. Fontos
szamunkra tovabbra is, hogy amindségi tomegkultira biztositisa mellett néha a magaskultira
kedvelGinek is kedvezziink. F6 kuldetésiink, hogy olyan rendezvények legyenek a varosban,
amelyek a lakossag minden rétegét megszolitjdk. Visszajelzések alapjan elmondhatd, hogy a
telepiilésen a lakossag jelentds része elégedett a helyi kulturdlis lehetSségekkel, a rendezvények
szinvonaldval és a mlvel6dési hdz miikédésével. Természetesen nem lehet mindenki igényét
kielégiteni, de tovabbra is torekvés van arra, hogy a lehetéségekhez képest minden korosztaly
megtaldlja a szdmara megfelel§ programot lehetéleg minden esetben csak a mindségi szerepl&ket,
fellépbket elGtérbe helyezve.



Az intézmény altal a Kultv. szerint végzett kézmiivel6dési alapszolgaltatasok:
1. Miivel6dé kézosségek létrejottének elSsegitése, miikodésiik tamogatasa, fejlédésiik
segitése, a kdzmiivel6dési tevékenységek és a miivel6d6 kozosségek szamara helyszin

biztositasa

2. A kdzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
3. A hagyomanyos kozésségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositisa
4. Az amator alkoto- és el6ad6-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa

5. Az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa

A szakmai munka eredménye a kulturdlis statisztika tiikrében: 2025

MUVELODO KOZOSSEGEK:

Koz6sség Tagok szama -f6 Foglalkozasok szama Fellépések szama
megnevezése 2025-ben -alkalom 2025-ben - alkalom
Emddi Pincegazdak 12 27 10

Dalardaja

Emd&d Brass 50 42 10

Emédi Mazsorettek 20 37 5

Szenior 6romtanc 10 43 11

Emddi Tehéntanc 6 30 5

Babcsoport

KLUBOK, SZAKKOROK:

Koz6sség Tagok szama -f6 Foglalkozasok szama Fellépések szama
megnevezése 2025-ben -alkalom 2025-ben - alkalom
Baba-mama klub 6 25 0

Sakk 2 23

SPORT, REKREACIO:

Ko6z6sség Tagok szama -f6 Foglalkozasok szama Fellépések szama
megnevezése 2025-ben -alkalom 2025-ben - alkalom
Aerobic 15 55

Kondicional6 torna 10 23

Joga (2025. nov.-tol) 8 4

Kickbox 38 64

KIALLITASOK:

Koz6sség Latogatok szama Id6pontja Id6tartama
megnevezése

Parasztvakitas — 800 2025. junius 25.- 2 hénap

Kolumban Szabolcs
Pop Art kidllitasa

augusztus 31.

ELOADOMUVESZETI, Sz

ORAKOZTATO ESEMENYEK:

Rendezvények szama -
alkalom

Latogatok szama - f6

egész évben

13

3800

TARSADALMI RENDEZVENYEK, UNNEPEK:

Rendezvények szama -
alkalom

Latogatok szama - f6

nemzeti és tarsadalmi linnepek

11

1500




JATSZOHAZAK, KEZMUVES FOGLALKOZASOK

Rendezvények szama - | Latogatok szama - f6 Farsang, husvét, gyermeknap, karacsonyvaré
alkalom

4 2000 [
KEZMUVES VASAR:

Rendezvények szama - | Latogatdk szama - f6

alkalom

2 400 |

FILMVETITES:

Rendezvények szama - | Latogatok szama - f6 Rajzfilmiinnep (3 film)
alkalom

1 60 !

ISKOLARENDSZEREN KiVULI KEPZES

Rendezvények szama - | Litogatok szama - f6 | Chatelj nagyi! (6raszam — 16)
alkalom

4 10 1

NAPKOZIK

Rendezvények szama - | Latogatok szama - f6 | Sport és 6romtabor, lengyel tabor
alkalom

2 37 |

1.5 PR és marketing tevékenység

Egy jol kitalalt és felépitett PR tevékenység ismertséget, j6 kapcsolatrendszert elismerést és akar
kbélcsonds gazdasagi egylittmiikodési lehetdséget is biztosit a telepiilésnek, ezért volt fontos, hogy
kiemelt figyelmet forditson ra az intézmény vezetése és a jovében is hatékonyan foglalkozzon vele.
A szépszamu, egész évben tobb ezres rendezvény latogatottsdg elérése érdekében a megkezdett PR
és marketing tevékenységet tovabbra is meg kellett erésiteni.

Fontosnak tartjuk, hogy az intézményben folyd munkardl, programokrdl egyszerre tébb
kommunikacids csatorndn keresztiil legyenek tajékoztatva a helyiek a kérnyékbeli és most mar akar
megyei szinten a lakosok.

Erezhet6 a rendezvények megyéken atnyuld, de néha az orszagos szintl hatdsa. Emellett a teriileti,
jarasi szintl plakatozds és az esetenként megjelend beharangozé Ujsagcikkek (ESZAK) adjdk a
tdjékoztatas lehetGségét. Tovabbra is a leghatékonyabb feliilet témegtéjékoztatas szempontjabdl az
ingyenesen elérhetd Facebook kozosségi oldal volt, amelynek segitségével minden korosztalyt, de
féként a fiatalokat el lehetett érni. A PROGRAMOK EMODON CSOPORT tagjainak szama a jelenlegi
allas szerint 4399 f6. (900 f6vel tébb, mint az el6z6 évben)

PR tevékenység, marketing

> Kivalé munkakapcsolat jott Iétre és béviilt az Eszak-Magyarorszag, ezéltal a Borsod Online
Ujsagirdjaval. Ennek eredményeként lathatéan t6bb alkalommal jelentek meg a telepiilés
rendezvényeirdl sz6l6 cikkek, tuddsitasok.

> Tobb alkalommal megjelent beharangozé cikk a BOON-on a nyari rendezvényekrdl

> EI6 és utdhirek, tovabba kiilonbdz6 méretii hirdetések biztositasa helyi Gjsdgban, az Emédi
Krénikaban —347.500 Ft.

> Helyben szdrdlapokon (200 db), plakatokon kb. 25-30 helyen egyarant rendszeres
tdjékoztatas a programokrol




MUNKATERYV 2026

Jelen munkaterv, a 2026-os évi Em&d Véaros Onkorményzatanak képvisel§-testiilete altal elfogadott
koltségvetéssel Osszhangban késziilt, ami egy joI atgondolt, stabil koltségvetés az intézmény
szempontjabol. Ha csak azt nézziik, hogy a normativ tdmogatashoz képest milyen ardnyd a
mvel6dési haz szakmai munkajdra forditott 6sszeg, akkor azt érezhetjiik és lathatjuk, hogy Eméd
Varos Onkormanyzatdnak fontos a helyi mivel6dé kézosségek, egyéb klubok, csoportok miikddése,
valamint a kulturalis élet tdmogatdsa, annak tovabbi szinvonalas fenntartdsa. Az elmult idészakban
érezhet6, hogy a vdros vezetése bizalommal és elkdtelezettséggel van az intézmény irént.
K6sz6n6m a munkatarsak nevében.

Mas bevételi forrds lehetGség: a bevételes rendezvények szervezése, valamint a villalkozason
alapuld tevékenységet folytato klubvezetSktsl terembérleti dij bekérése.

Folytatodik az évben a koncentraltabb, tudatosabb ajanlas, a terembérlés és Istvanmajori kozosségi
taborhely és a rendezvényterem kiadasa.

1. Intézményi feltételek

Személyi feltételek, képzési terv, beiskolazasi terv:

Az Em6di MiivelGdési Haz és Konyvtarban megfelel szamd és j6 felkésziiltségi kollégak dolgoznak.
Az integrélt intézményben minddsszesen 5 & van allandé statuszban.

Ez a dolgozdi létszam elegendd a helyi szint(i kdzm(vel6dési feladatok elldtdsdhoz és a miivel5dési
haz zavartalan m(ikodéséhez. A nyari id8szakban, esetenként 1-2 f§ kisegits személy ideiglenes
alkalmazasa a pakolasok, tereprendezések miatt segitséget jelent.

Targyi eszk6zok, technikai feltételek:

Targyi eszkdzok tekintetében az intézmény a tdbbi, hasonlé nagysagu telepiilések miivel6dési
hdzaindl dtlagosnal jéval magasabb szinten van ellatva. Beltéri rendezvények esetén kifogastalan az
ellatottsag. Kiltéri rendezvények esetén lehet még tovabb fejleszteni, de a 2025-ben megvaldsult
TOP plusz 3.1.3 palydzatnak kdszénhetSen meg tudtuk vasarolni a 2024-ben tervezett eszkdzoket. A
teljes lista a 2025. évi munkatervben taldlhato.

Gazdalkodas:
Az el6zetesen megkiildott 2026-0s koltségvetésben megtaldlhatd, amely részletezi a 2026-0s év
szakmai tevékenységének és rendezvényeknek a pénziigyi hatterét. Mellékletben van.

1.2 Intézmény szakmai tevékenységének tervezete

A 2025-6s évben kiemelten fontos a helyi kozosségi élet kiterjesztése a telepiilésen él8kre,
kiemelten az un. ,Alfa” generacidra, digitalis bennsziildttekre, akik mar a digitalis vildgban néttek
fel, a tablet és az instagram koraban és akiknek a helyi kézmiivel&dési feladatellitisba az
eredményesebb bevondsdt tlzziik ki célul. Meg kell taldlni azokat az eszkdzoket, motivacidkat,
amelyek segitik felkelteni az érdekl&désiiket a rendezvényeink irant. Erre szolgalt egyfelsl a tavaly
megvaldsult ,Miénk a liget” elnevezésii diakbuli, amit nyarra terveztiink. Célunk, az volt, hogy erre
az idGszakra egy fiatalos kiallitast is szerveztiink, hogy a miivel6dési hazat is be tudjuk mutatni.
Szeretnénk, ha a fiatalok is magukénak éreznék a hazat. Tovabbd szeretnénk a mar eddig
megismert és bejaratott rendezvényeket a megszokott szinvonalon megszervezni és lebonyolitani.
Tovabbra is gy tervezziik a szakmai munkat, hogy a kdzép és idsebb korosztaly kulturalis igényeit
is figyelembe vessziik. Fontosnak tartjuk a nemzeti innepek szervezését, hiszen elengedhetetleniil
fontos a nemzeti identitds tudat miatt.

Eljott az ideje annak is, hogy ne csupdn ingyenesen jussanak hozzd a helyiek a kulturdlis
~termékekhez”, mert annak egy id6 utdn mar nincs értéke. Eppen ezért tébb alkalommal tervezziik
a belépd&dijas rendezvények megszervezését.

A kézmiivel6dési alapszolgaltatasok biztositasa mellett, a telepiilés kdrnyezeti, szellemi, m(ivészeti
értékeinek, hagyomanyainak a feltdrasa, megismerése, a helyi miivelédési szokasok gondozasa is



fontos.

Célunk a szabadidd kulturdlis célu eltoltéséhez a feltételek biztositdsa a helyi ismeretterjesztd,
amat6r, alkotd, mlivel6dé kozosségek tevékenységének tamogatdsa, a varos rendezvényeinek

szervezése, lebonyolitasa.

2026-ban tervezett rendezvények

A TOP pélydzatbdl megvaldsuld rendezvények kiilon SARGAVAL jelezve vannak

LEADER pdlyazatbol megvaldsul6 rendezvény — nem lesz 2026-ban

RENDEZVENY megnevezése IDGPONT MEGJEGYZES
JANUAR
UJEVI KONCERT - Miskolci Szimfonikus Zenekar 2026.01.16. terembérleti dijat fizetnek
A MAGYAR KULTURA NAPJA 2026.01.23. ingyenes rendezvény
Németh Kristof - irodalmi estje (Szab6 Lérinc)
FEBRUAR
Kézmidives foglalkozas és
gyerekprogram - TOP PALYAZAT
A helyi kreativ alkotokkal kézmiives
foglalkozas, alarckészités, farsangi
fank kostolas, telepiilésre jellemzé
FARSANGOLO 2026.02.14. szokasok, farsangi gyermekel6adas
MARCIUS
egésznapos nénapi program,
arusokkal, el6adasokkal, zenés
A NOKNEK, A NOKERT programmal, egészségligyi szlirések
Fellépdk: Varga Feri &Balassy Betti, ABBA sisters 2026.03.07. hélgyeknek ingyenes
1848-49-ES FORRADALOM (MARCIUS 15)
Huszdr- fegyver és ruhabemutatd, 2026.03.14. Biikkaranyosi Huszarok (4 &)
"Megy az uton a katona" huszarjatszohaz anyagkoltség
ponilovaglas
Marcius 15. Ginnepség 2026.03.15. A helyi dlt. iskola tanuléinak misora
2026.03.15. koszoruzas, vers
APRILIS
kézmiiveskedés, jatszohaz,
nyuszibugi, tojasfadiszités,
HUSVETI Nyuszi-Buli 2026.04.04. csokikeresés




Kényvtarban valamit szervezni,

A Koltészet napja 2026.04.11. megzenésitett 6da - tehetségkutaté
MAJUS
GYERMEKNAPI ZSIBONGAS 2026.05.31. TOP 3.1.3 minden egyéb kéltséggel
JUNIUS
A nemzeti gyasznap alkalmaval
Trianonra emlékezve koszoruzas él6
. fellépbvel, mécsesgyuijtas, valamint
Osszetartozas Napja - Lukacs Sandor szinm(ivész este egy térténelmi témaju eléadas
Trianon el6adasa - (TOP. Palyazat) 2026.06.06. megtartasa.
egészséges életmad,- tanacsadas,
életvezetési  el6addsok, drogmegel6zési
eléadésok, véradas, valamint
& o . ; sportbemutatdk Belano, Radiol dj, valami
MIENK A LIGET - drogprevencids, egészséges TIKTOK sztdr, mai trendi el6add, Grzés-
életmod és zenés nap (TOP) (egy szamla lesz védelem, orvosi Ugyelet, Artisjus
rendezvényszervezésral) 2025.06.27.
JULIUS
Emo&di Nyari Esték '26
(benne: Em&d névnapja)
100 tagu ciganyzenekar (kamara koncertje 20 f6) 2026.07.18.
Gyerekprogram (zenés, tancos, él6bab) - STITCH 2026.07.25.
PIKNIK mozi (konnyed nyari filmvetités) 2026.07.25.
Szinhaz (vigjaték, 4-5 szereplds) 2026.08.01.
5o g Bellus Istvan
Stand up elGadas (40 p) 2026.08.15.
Latin Combo 2 zenész 2 tancos parral 2026.08.22. Karlai tancos buli

Biztonsagi 6rzés (teljes nyari esték
rendezvénysorozat) 4500/6ra/f6

jul. 18- aug.22.

létszamtol és idGtartamtdl fliggSen

Eméd névnapja - TNT koncert

2026.08.09.

ez a brutté tiszteletdij Afaval,
utikoltséggel




Varosnap - 25 éves Emd&d és Szt,
Istvan Nap

Augusztus 19-20

Tervezett fellépbk, programok: latvany tehéntanc
siités, 25 éve sziiletettek koszéntése, Agyagbanda,
Emddi Tehéntanc zenekar,25 éve készitett
bemutatasa és borverseny, 6rémténc, A 25 éve
Diszpolgarok meghivasa, Népi autentikus jatékok, 25
évvel ezel6tti varosfotokbol kiallitas, bocisimogato,
tehéntej iv6 verseny, kézmf(ives vésar, népmiivészeti
bemutatd,

Erre a rendezvényre ebben az évben
palyazunk. Ha nem nyeriink akkor is
lesz. Ide 4t tudunk csoportositani 2x
1.280.000 forintot tavaly nem
elkoltott palyazatbdl, ha nincs
nyertes LEADER.

SZEPTEMBER

OKTOBER

0SzI HACACARE (Balazs Pali, vagy Soltész Rezsé

TOP 3.1.3 id6sek
napja (program,
étkezés)

TOP 3.1.3 palydazat. A régi eskiivéi
fotékbdl kiallitas, minden bevont
id6skord személy a sajat unokéjaval
jonne el és megismernék egymast,
id6sekkel valé gondoskodas és
foglalkozas fontossaga, tisztelet
tanitdsa a mai generacié szamara.,

Aradi Vértanuk Napja

megemlékezés

1956 Forradalom és Szabadsagharc

m{isor, megemlékezés, koszoru

NOVEMBER-DECEMBER

Advent (3 alkalom gyertyagyujtas, 4. alkalom
fellépd, vasar)

vasarral, fellépSkkel

DECEMBER

Mikulasvaré 0-3 éves koru gyerekeknek

Eméd Brass koncert

Téli Varazs Karacsonyvaré rendezvény




1.3. PR és marketing tevékenység:

A PR és marketing tevékenység folyamatosan el8segiti a szakmai munkat, nélkiilézhetetlen, fontos
részét képezi az intézmény életének az év minden napjdn, kiemelten a rendezvények szervezésénél.
Részletesen tdjékoztatja a helyieket és a kdrnyezs telepiilések lakossdgat az intézményben zajlé
munkardl, valamint a kisebb és nagyobb volumend programokrdl. A 2025-es évben a kit(iztt
marketing tevékenységek és célok jéval meghaladtdk azt, amit tervezett az intézmény vezetése.
Tobb alkalommal jelent meg beharangozé cikk rekldm céljabél a helyi médidban (BOON. ESZAK).
2026-ban tovabbra is folytatni és lehet§ség szerint béviteni kivanjuk az eddigi tevékenységeket.

A hatékonysag novelése érdekében az alabbi feladatokat kivanjuk megvaldsitani.
> Kiemelt figyelmet kell forditani az internet nydjtotta PR lehetGségre, féleg a k6zosségi
médidra, ezért sziikséges, hogy egy munkatdrs a jévében folyamatosan szemmel tartsa és
frissitse a mar bevalt EMODI PROGRAMOK bejegyzéseit, figyelje a kommenteket és
kizardélag szakmai alapon reagaljon azokra.
> A varos honlapjén (www.emod.hu) is folyamatosan megjelentetni az aktudlis programokat,
akar el6zetes hirekkel a vérhatd rendezvényekrél vagy a plakatok feltoltésével, illetve a mar
meglévd rendezvényekrdl képgaléria létrehozésdval
Folyamatos informacié dtadas a programokkal kapcsolatban az érdeklédéknek.
Hirlevél készitése és annak eljuttatdsa a lakossaghoz
A kozOsségi oldalon a PROGRAMOK EMODON csoportban, tovabbra is folyamatos az
események hirdetése fotokkal, videdkkal
> Az eddiginél még jobban és tdbbszor kell kihaszndlni a REELS videdk nyujtotta
lehet&ségekrdl
> Tervezziik TIKTOK (kisvideo) szerkeszt6, béngészé applikicion valé regisztralast, ezzel
bizakodva a fiatal generacié hatékonyabb elérésben, kozosségi jelenlétének
felpezsditésében

Y V Y

Az elektronikus PR tevékenység (internet, média) fokozott jelenléte mellett tovabbra is figyelmet
kell forditani a hagyomanyos rekldmra (plakdt, szérélap). A nagyobb szabdst programokrdl a
nyomdai anyagok mellett forgalmas helyeken elhelyezett tn. megillité tdbldkon (2m x 1m) is hirt
lehetne adni. Ebben a kozeljovGben j6 lenne esetleg térgyalni a Varosgazda vezetdjével.

A bevételt hozé rendezvényeknél nagyon fontos a hatékony propaganda, hogy minél tobben és
minél tébb csatornan tudomdst szerezzenek a programrdl, minél hatékonyabban eljusson a
rendezvény hire a célkdzonséghez. Szintén fontos cél, hogy a bevétellel nem jard, dijtalan
rendezvények hire is minél szélesebb kérhoz eljusson. Az intézmény munkdjanak a megbecsiilése,
megitélése is annal jobb, minél t6bben kapcsolédnak be a kdzdsségi életbe, jarnak miivel&ds
kbz6sségekbe, tudnak a programokrdl és minél tdbben vesznek részt azokon.

1.4. Az intézmény kiilsd kapcsolatrendszere:

Az intézmény igazgatdja 2026-ban is torekszik arra, hogy a telepiilésen zajlé kulturdlis események
biztonsdgban, a térvényi eléirdsok betartdsaval, a fenntart elvarasainak megfelelden, a kozonség
széles kor(i bevonasdval, az igények figyelembevételével keriiljenek megrendezésre.

A telepilési kapcsolatrendszer kialakitdsa, a kapcsolati t6ke folyamatos bdvitése, dpoldsa
meghatarozo szereppel bir. Szoros egylittm(ikédés van a helyi Onkormanyzattal, az 5nkormanyzati
intézményekkel. Alkalmanként egyittm(ikédiink a rendérséggel a helyi civil szervezetekkel, habar a
civil szervez6dések és civilek programjai néhany esetben nem 6sszehangoltak a helyi
rendezvényekkel. Emdd szlikebb kornyezetében lévd telepiilésekkel is régebb ota tartd
egylttmiikbdés van szakmai és egymadsnak vald segitségnyujtas teriiletén.

Kalon figyelmet forditunk a miivel6dési hdzba érkez6 csoportok tagjaira, klubok résztvevéire,
el6adokra és latogatdkra. Tovabbd a helyi és nem helyi vallalkozdsokkal és szolgdltatokkal is jo
viszonyt dpolunk, akikben lehet8séget latunk egy szorosabb egyiittm(ikddésre, pl. terembérlés
terliletén.

Szakmai kapcsolatok:



A szakmai fejl6dés érdekében fontos a kapcsolat fenntartdsa és erGsitése, a kérnyékbeli kulturdlis
intézményekkel. Folyamatos a részvétel az online térben és a kézm(ivel§dési szakemberek dltal
tartott forumokon. Kivdlé szakmai kapcsolatot van a Nemzeti Mivel8dési Intézet megyei
igazgatosagdval és a megyeszékhely intézményével a Miskolci Kulturdlis Kézponttal. 2025-ben tbb
alkalommal is voltunk szakmai konferencidn, szakmai tapasztalatcserén, workshop-on. 2026-ban is
fontosnak tartunk minden olyan szakmai eseményen vald részvételt, ami el8segiti a
mivel6désszervezd kolléga szakmai fejl6dését és aminek eredményeként az Em&di Miivel5dési Haz
és Konyvtar felkerll a szakmailag kiemelt munkat végz6 intézmények kozé.

1.5. Az intézmény szervezetének fejlesztésére vonatkozé feladatok:

Intézményen beliil a kis 1étszam miatt nem nehéz kialakitani a j6 munkatdrsi kapcsolatot. Minden
kolléga a sajdt kompetenciajanak, munkakéri leirdsanak, tudasanak és végzettségének megfelelGen
végzi a feladatdt napi 8 draban. A hétvégén megtartott rendezvények miatt kialakult
»munkarendben vald csusztatds” mindenki szamara lehet8ség, kivéve az intézmény vezet6jét, aki
kétetlen munkaidében dolgozik. Ezt természetesen egy tabldzatban vezetik és tartjdk szamon a
munkavallalok, amit az intézmény vezetGjével egyeztetve hasznélnak ki alkalmanként.

Elmondhatd, hogy az intézményben az 6sszehangolt, eredményes munkavégzés jellemzé.
Személyes kommunikacié elengedhetetlen és sziikséges a zavartalan munkavégzés érdekében. Az
intézmény igazgatdja kifejezetten értekezletet nem tart rendszeresen, azonban a nagyobb
események el6tt minden alkalommal Gsszehivja a kollégakat és eligazitast, megbeszélést tart, ahol
személyekre lebontva kiosztja a feladatokat és ellen&rzi azok megvaldsuldsat.

Tavollétében is telefonon folyamatosan tartja a kapcsolatot beosztottjaival és szervezi a
munkafolyamatokat. Tavollétben a m(ivel6désszervez6 kolléga helyettesiti.

Az Onkormdnyzat dolgozéival is j6 a munkakapcsolat, rendszeres tajékoztatast kapnak a
miivel6dési hazban zajld tevékenységekrdl, féként a gazdasagi teriileten.

A miivel6dési haz programjai latogatéi igényekhez igazodnak. Az eddig megvaldsitott programok a
jév6ben is megrendezésre keriilnek, lehet8ség szerint Uj elemekkel feltéltve, még emelve a
szinvonalat. A tarsrendezvények, partnerek rendezvényein is elvards a magas szinvonal.

Cél, hogy a munkatdrsak kreativitdsaval, tuddsaval, elhivatottsdgaval, innovativ modszerekkel
fenntarthaté jové épiljon. Egyes munkatdrsak mas teriileten szerzett, de a mivel6dési haz el6re
meneteléhez felhaszndlhatd tudasat rommel elfogadjuk, és adunk lehet8séget a kibontakozasra.

1.8. Osszegzés:

Az EmGdi M(vel6dési Haz és Konyvtar az egyetlen, amely meghatarozé szerepet tolt be a telepiilés
kulturdlis életében. A helyi civilekkel egyeztetve és Gket bevonva szervezi a rendezvényeket,
Unnepségeket, segiti a helyi kozosségek munkajit. Torekszik a minél szélesebb célcsoport
megszolitasara. A szakmai célja, hogy minden korosztély, minden tarsadalmi réteg taldljon magéanak
olyan programot a széles kulturdlis kindlatban, amely altal j6l érzi magdt, kikapcsolédhat,
kbzosséggé formalddhat. AlapvetS torekvés tovabbra is megerdsiteni az intézmény kozosségi
jellegét, hogy minél tébb helyi formdlis, vagy informalis kézosség alakulion meg és talaljon
otthonra. Feladat minden olyan intézménynek, szervezetnek, magdnszemélyeknek segitséget adni,
amely, ill. aki a kozOsség egésze szempontjabdl értékes tevékenységet folytat, kulturalis-, sport-,
szabadidés programot szervez. Kiemelt jelent6ségli az allami, nemzeti és helyi szinten
hagyomdanyosan megrendezésre keriil6 Ginnepek megszervezése, lebonyolitdsa. Fontos feladat
tovabbd az eddig is miikodd amatSr miivészeti csoportok miikédési feltételeinek biztositasa,
szakmai tamogatasa esetleg Ujakkal vald kibGvitése. Fontos kiildetés a helyben és a kistérségben
€l6k kulturdlis igényeinek kielégitése, az amatdr targyalkotdk, képzémiivészek szamara
bemutatkozasi lehetdségek biztositasa. A mivel6dési hdz, az elmult években fokozatosan a helyi
kdzésségek mindennapi részévé valt. Csalddias, otthonos kulturalis intézmény tele élménnyel, és a
kényvtarban talalhatd ,tudassal”, ahova érdemes betérni és ahol szeretettel varunk mindenkit. Erre
torekszlink 2026-ban is.



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az 1997. évi CXL. tv. 78/I. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a kézm(vel6dési intézményt fenntartd
onkormanyzatnak jéva kell hagynia az intézmény éves munkatervét. Az Emédi M(ivelGdési Haz és
Konyvtar kollektivaja a munkatervben megfogalmazott feladatok és célok szerint igyekszik szervezni
és megvaldsitani a 2026. évi munkat és a legjobb szakmai tudds alapjdn betélteni szerepét Eméd
kulturdlis életében.

Természetesen, ahogy az elmult évben, Ugy most is elengedhetetleniil fontos és sziikséges a
Tisztelt Képvisel6-testiilet bizalma, tamogatdsa, a civil szervezetek és a tarsintézmények
egyuttmdkodése, sajat csoportjaink aldozatos munkdja.

Abban a reményben, hogy erre a tamogaté egyiittm(ikddésre ebben az évben is biztosan
szamithatunk, tisztelettel kérem a 2025. évi beszamold, valamint a 2026. évi munkaterv és annak
mellékleteinek szives elfogadasat.

Megjegyzés: Jelen Munkaterv nem tartalmazza a képzési tervet, amelyet a kulturdlis szakemberek
tovabbképzésérdl szol6 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet alapjan kell elkésziteni 6t évenként és
amely legaldbb 120 6ras képzésen vald részvételt ir el6, sikeres teljesitéssel. A 2022-ben készitett
képzési terv még hatdlyos (2027) és a kulturalis szakemberek teljesitették erre az idGszakra a kivant
feltételeket.

Bieler Eva Bernadett:
2022-2023 segédkonyvtdros képzés (440 6ra) — Rakdczi Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtdr
2025 — kozdsségszervezést tamogato digitalis modszerek (30 6ra) — Nemzeti Mivel&dési Intézet

Toth Csaba:
2023-2024 - kulturalis intézmények vezetSinek képzése (120 6ra) akkreditdlt képzés — Budapesti
Mdvel&dési Kbzpont

Emdd, 2026. februar 13.

Koszonettel:

<SAL2

Toth Csaba, igazgatd



